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POSTE ACTUEL 
Conseillère en politiques de soins infirmiers  

PRINCIPALES RÉALISATIONS 
 
Comme éducatrice, administratrice et présidente (sortante) du College of Registered 
Nurses of Nova Scotia, Donna a encadré et inspiré d’innombrables infirmières. Elle 
excelle lorsqu’il s’agit de favoriser l’établissement de partenariats au sein de la profession 
infirmière, ainsi qu’avec d’autres professionnels, organisations, agences 
gouvernementales, sans oublier le public – aux échelons local, provincial, national et 
international.  
 
Donna a notamment piloté l’élaboration d’un cadre d’éducation fondé sur le rendement 
pour les soins infirmiers spécialisés; elle a fait progresser la législation provinciale sur les 
soins infirmiers (compte tenu des changements proposés par l’Initiative canadienne sur les 
infirmières et infirmiers praticiens); elle a collaboré avec des établissements de soins de 
longue durée afin d’appuyer la pratique par des initiatives d’éducation continue et a 
participé à l’élaboration du programme d’études d’un programme d’infirmière praticienne. 
Dans son rôle actuel, elle participe activement à l’élaboration et à la mise en œuvre de la 
stratégie provinciale sur les soins infirmiers, qui comprend des initiatives de pointe reliées 
au renouvellement des effectifs infirmiers.  
 
En 2007, Donna a reçu un prix d’excellence en administration infirmière du College of 
Registered Nurses of Nova Scotia.  


